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Εισαγωγή

Η Διοίκηση του Περιφερειακού Τμήματος Δυτικής Μακεδονίας του Οικονομικού Επιμελητήριου Ελλάδας, θέλοντας να συμβάλλει στον προβληματισμό για την ανάπτυξη του Πανεπιστήμιου Δυτικής Μακεδονίας και να διευκολύνει το έργο της Διοικούσας Επιτροπής για τα νέα τμήματα και τις ερευνητικές δομές του νέου Πανεπιστήμιου, συγκρότησε ομάδα εργασίας από συναδέλφους μέλη του προκειμένου να διαμορφώσει και να τεκμηριώσει την άποψη του συλλογικού εκπροσώπου των οικονομολόγων της περιφέρειας.

Στην  ομάδα εργασίας συμμετείχαν αξιόλογοι συνάδελφοί μας, τους οποίους και η Διοίκηση ευχαριστεί για την εθελοντική τους προσφορά και τη διάθεση του χρόνου και των γνώσεων τους. Για την διαμόρφωση των προτάσεων που ακολουθούν εργάστηκαν με αλφαβητική σειρά οι ακόλουθοι:

1) Αποστολίδης Ιωάννης, Αντιπρόεδρος της τοπικής Διοίκησης

2) Γεωργανάκης Νικόλαος, Δ/ντής Οικονομικών του ΤΕΙ Δυτ. Μακεδονίας

3) Γκαντούτσιος Κων/νος, προϊστάμενος μονάδας Β της Διαχειριστικής Αρχής

4) Θεοφράστου Χαράλαμπος, Οικονομικός Επόπτης της τοπικής Διοίκησης

5) Μακεδόνας Κων/νος, Καθηγητής ΤΕΙ Δυτ. Μακεδονίας

6) Μαρκούση Χρυσούλα, Υπάλληλος ΙΚΑ Κοζάνης

7) Παπαγεωργίου Ιωάννης, μέλος της τοπικής Διοίκησης

Το έργο της ομάδας παρακολούθησε στενά η τοπική διοίκηση που έχει την τελική ευθύνη για τα όποια προβλήματα υπάρχουν στο περιεχόμενο.

Επιδίωξη και φιλοδοξία του ΟΕΕ ήταν και είναι να συμβάλλει στον προβληματισμό της Διοικούσας Επιτροπής και να βοηθήσει στη διαμόρφωση του στρατηγικού σχεδίου ανάπτυξης του Πανεπιστήμιου. 

Από την  αρχή προσανατόλισε την ομάδα εργασίας να ασχοληθεί κυρίως με το αντικείμενο που ενδιέφερε το ΟΕΕ, την ανάπτυξη της οικονομικής επιστήμης, όπου θα μπορούσε και θα έπρεπε ως συλλογικός φορέας να εκφράσει την άποψή του. Σαφής ήταν και η κατεύθυνση να μην εμπλακεί, τουλάχιστον σε ότι αφορά τη σχέση και τη συνεργασία με τη Διοικούσα Επιτροπή του Πανεπιστήμιου με άλλα θέματα (χωροθέτησης του Πανεπιστήμιου ή των Σχολών του κλπ), αφού για αυτά πρέπει τα όργανα προγραμματισμού της Περιφέρειας να έχουν λόγο και θέση. 

Το έργο της επιτροπής κατευθύνθηκε κυρίως στο να διερευνήσει και να τεκμηριώσει την δυνατότητα και την αναγκαιότητα ίδρυσης οικονομικής σχολής στο Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας και το επιστημονικό περιεχόμενο των τμημάτων που θα μπορούσε και θα έπρεπε κατά την κρίση του να την αποτελούν.

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Το αίτημα της ίδρυσης Πανεπιστήμιου στη Δυτική Μακεδονία είναι παλιό. Η ένταση με την οποία προβάλλονταν, αυξάνονταν διαρκώς. Τα τελευταία δε χρόνια απετέλεσε έναν από τους κύριους στόχους των αιρετών της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης. Δεν διαμορφώθηκε μία πρόταση από τους φορείς της περιφέρειας ούτε εν όψει της διεκδίκησης του στόχου. Έμεινε έτσι στην ευθύνη της Διοικούσας επιτροπής να αντιμετωπίσει τα αιτήματα πλέον των τοπικών κοινωνιών, στη βάση της πρόβλεψης ότι έδρες Σχολών, Τμημάτων και λοιπών παραρτημάτων μπορεί να ορίζονται και σε άλλες πόλεις της περιφέρειας. 

Μια σειρά παραγόντων και συγκυριών οδήγησαν την κυβέρνηση της χώρας στην απόφαση για την ίδρυση του Πανεπιστήμιου Δυτικής Μακεδονίας. Με το Π.Δ 92/2003 ΦΕΚ 83/2003 τ. Α’ ιδρύθηκε το Πανεπιστήμιο της Δυτικής Μακεδονίας.

Στο δυναμικό του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας εντάχθηκαν από την 1η Ιανουαρίου του 2004 τέσσερα τμήματα που ανήκαν στο Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης:

· Η Παιδαγωγική Σχολή Φλώρινας με τα τμήματα

· Δημοτικής Εκπαίδευσης 

· Νηπιαγωγών

Και τα Ανεξάρτητα Τμήματα

· Βαλκανικών Σπουδών Φλώρινας

· Μηχανικών Διαχείρισης Ενεργειακών Πόρων Κοζάνης

Είναι λογικό, κάθε επιστημονικός κλάδος να προσδοκά και να επιδιώκει την ίδρυση σχολών ή τμημάτων σχετικών με το γνωστικό του αντικείμενο. 

Το Οικονομικό Επιμελητήριο θεωρεί ότι ο στρατηγικός σχεδιασμός για την ανάπτυξη του Πανεπιστήμιου Δυτικής Μακεδονίας θα πρέπει εκτός των άλλων να λαμβάνει υπ’ όψιν:

Α. τις ανάγκες των φοιτητών προκειμένου να βρίσκουν διέξοδο στην παραγωγή, κυρίως όμως για να μπορούν να μετουσιώσουν τη γνώση σε πράξη για να εξασφαλίσουμε ευημερούσα κοινωνία με ευτυχισμένους και δημιουργικούς πολίτες.

Β. τη δυνατότητα συγκρότησης ενός σώματος εκπαιδευτών που θα μπορούν να παρακολουθούν και να αναπτύσσουν την επιστημονική γνώση που διακονούν με κάθε ενδεδειγμένο τρόπο και παράλληλα να δέχονται διαρκώς μηνύματα από το περιβάλλον για εγρήγορση και ανάπτυξη.

Γ. ο χώρος (ως ανθρωπογεωγραφικό σύνολο) να αποτελεί γόνιμο τόπο για την καλλιέργεια του επιστημονικού πεδίου.

Η κατάληξη για τη δημιουργία στο Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας ΣΧΟΛΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ, δεν έγινε αβασάνιστα. Έγινε αναλυτική και διεξοδική συζήτηση γιαυτό. Η πρόταση για τη δημιουργία των τριών τμημάτων πήρε υπόψη της τα παραπάνω στοιχεία. 

Στη συνέχεια περιγράφεται η σημασία και το περιεχόμενο των τμημάτων που προτείνονται να αποτελέσουν τη Σχολή Οικονομικών Επιστημών, που είναι:

· Τμήμα Οικονομικών Επιστημών

· Τμήμα Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής
· Τμήμα Βιομηχανικής Διοίκησης και Πληροφορικής
Περιγράφουμε επίσης ορισμένα πεδία που θεωρούμε ότι θα ήταν σκόπιμο να απασχολήσουν τη Διοικούσα Επιτροπή στη διαμόρφωση είτε κατεύθυνσης στα τμήματα, είτε στη συγκρότηση εργαστηρίων. Ενδεχομένως δε και μεταπτυχιακών τμημάτων.

Στη συνέχεια δίνεται μια συνοπτική καταγραφή της υφιστάμενης κατάστασης στο ΤΕΙ με την έννοια ότι: α) η εμπειρία από τη διασπορά του στην περιφέρεια είναι χρήσιμη στο δικό σας σχεδιασμό και β) ενδεχομένως υπάρχει χρήσιμο επιστημονικό δυναμικό σε κάποιους τομείς που θα μπορούσε να στηρίξει τη λειτουργία τμημάτων ή σχολών του Πανεπιστήμιου.

Το Τεχνολογικό Εκπαιδευτικό Ίδρυμα Δυτικής Μακεδονίας (ΤΕΙ Δ.Μ.) με τα παραρτήματά του στη Φλώρινα και στην Καστοριά και με το νεοσύστατο τμήμα στα Γρεβενά αποτελεί ένα δυναμικό παράγοντα ανάπτυξης για την Περιφέρεια Δυτικής Μακεδονίας. Είναι το δεύτερο σε αριθμό σπουδαστών από όλα τα Τ.Ε.Ι. της χώρας.

Το Τ.Ε.Ι. Δυτ. Μακεδονίας ιδρύθηκε το 1976 και οι κτιριακές του εγκαταστάσεις βρίσκονται στο 3ο χλμ. της εθνικής οδού Κοζάνης – Πτολεμαϊδας και καταλαμβάνουν έκταση άνω των 200 στρεμμάτων, μαζί με τον περιβάλλοντα χώρο.

Στην Κοζάνη λειτουργούν

ΣΧΟΛΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ

· ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ

· ΤΜΗΜΑ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ

· ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ

ΣΧΟΛΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ

· ΤΜΗΜΑ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΑΣ

· ΤΜΗΜΑ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΑΣ

· ΤΜΗΜΑ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ

· ΤΜΗΜΑ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ ΑΝΤΙΡΡΥΠΑΝΣΗΣ 

· ΤΜΗΜΑ ΓΕΩΠΕ

Στο Παράρτημα Καστοριάς του Τ.Ε.Ι. Δυτικής Μακεδονίας λειτουργούν δύο τμήματα: Το τμήμα Διεθνούς Εμπορίου άρχισε τη λειτουργία του το ακαδημαϊκό έτος 1996-97 και το τμήμα Δημοσίων Σχέσεων και Επικοινωνίας το ακαδημαϊκό έτος 1999-2000.

Στο Παράρτημα της Φλώρινας λειτουργούν τμήματα Ζωϊκής και Φυτικής παραγωγής

Με το νεοϊδρυθέν παράρτημα στα Γρεβενά (τμήμα «Εφαρμογές Πληροφορικής στη Διοίκηση και Οικονομία») το Τ.Ε.Ι. Δυτικής Μακεδονίας έχει σχολές και τμήματα και στους τέσσερις νομούς της περιφέρειας.

Το Κέντρο Τεχνολογικής Έρευνας (Κ.Τ.Ε.) φιλοξενεί την ερευνητική δραστηριότητα του Ιδρύματος, προωθημένα εργαστήρια, καθώς και μηχανισμούς υποστήριξης της επιχειρηματικής δραστηριότητας.

Από το Ακαδημαϊκό έτος 2003-2004 στο Τ.Ε.Ι. Δυτικής Μακεδονίας λειτουργεί πρόγραμμα μεταπτυχιακών σπουδών στην Εφαρμοσμένη Πληροφορική σε σύμπραξη με το Πανεπιστήμιο Μακεδονίας, το οποίο οδηγεί στην απόκτηση Μεταπτυχιακού Διπλώματος Ειδίκευσης.

Η μέχρι σήμερα λειτουργία και δράση τόσο του ΤΕΙ, όσο και των Πανεπιστημιακών τμημάτων μπορεί να αποτελέσει τη βάση και  να δώσει απαντήσεις και λύσεις σε πολλά ζητήματα που δημιουργούνται με την ίδρυση του νέου Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας.

ΣΧΟΛΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ

Η δημιουργία Σχολής Οικονομικών Επιστημών και όχι κάποιου τμήματος, δεν αποτελεί μαξιμαλιστικό στόχο, ούτε συντεχνιακή διαστροφή. Είναι μια πρόταση που επιδιώκει:

Α) να συμβάλλει στην ανάπτυξη της οικονομικής επιστήμης στη χώρα μας, καθώς η διασπορά των τμημάτων και η λογική της εμφύτευσης ενός τουλάχιστον οικονομικού τμήματος σε κάθε λειτουργούσα πανεπιστημιακή σχολή, δεν βοήθησε και δεν συμβάλλει στην προαγωγή της οικονομικής επιστήμης.

Β) να αξιοποιήσει την παλιά παράδοση της περιφέρειας στην ανάπτυξη επιχειρηματικής δραστηριότητας, τομέα που στο παρελθόν οι κάτοικοι ή οι καταγόμενοι από την περιοχή διακρίθηκαν, και που και σήμερα φαίνεται ότι θα αποτελέσει για το εγγύς μέλλον τη μόνη διέξοδο για την επιβίωση των κατοίκων της, αφού το διάλειμμα της ράθυμης ευμάρειας της εξάρτησης από τον κρατικό κορβανά πλησιάζει στο τέλος του.

Γ) να συμβάλλει στην αξιοποίηση του ανθρώπινου δυναμικού αλλά κυρίως στο να γίνουν αποτελεσματικότερες οι προσπάθειες των τοπικών φορέων να αναπτύξουν την εξωστρέφεια της τοπικής οικονομίας και να αναβαθμίσουν το επιχειρηματικό δυναμικό.

Η λειτουργία σήμερα στη χώρα μας, τμημάτων οικονομικών επιστημών φαίνεται στον πίνακα που ακολουθεί.
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ΒΑΛΚΑΝΙΚΩΝ, ΣΛΑΒΙΚΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΤΟΛΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ
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ΤΜΗΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Το Οικονομικό Επιμελητήριο τάσσεται κατηγορηματικά υπέρ της δημιουργίας τμήματος ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ χωρίς κανένα προσδιορισμό, στα πλαίσια του πανεπιστημίου Δυτ. Μακεδονίας, για λόγους που έχουν να κάνουν με:

Α. Αυτή καθ’ εαυτή τη φύση και το περιεχόμενο της Οικονομικής Επιστήμης (με την έννοια που στις κοινωνικές επιστήμες ο όρος «επιστήμη» έχει), καθώς και τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά του επαγγέλματος του οικονομολόγου στο προπτυχιακό τους επίπεδο, και

Β. Το μείζον πρόβλημα σε ατομικό, οικογενειακό αλλά και κοινωνικό επίπεδο της ήδη υπαρκτής μεγάλης ανεργίας που πλήττει τους πτυχιούχους – ίσως χωρίς εξαίρεση – του συνόλου των επιστημονικών κλάδων και αντικειμένων στη χώρα μας σήμερα.

Οι παραπάνω διαπιστώσεις στο συνδυασμό τους, μας οδηγούν στη σκέψη, ότι προκειμένου οι απόφοιτοι του υπό ίδρυση τμήματος να έχουν σχετικά περισσότερες πιθανότητες, από καλύτερες θέσεις, να ανταποκριθούν στις απαιτήσεις της αγοράς εργασίας ώστε να μην στοιχισθούν και αυτοί σαν τέτοιοι (απόφοιτοι) στην ουρά της ανεργίας, θα πρέπει απαραίτητα να πληρούν όλες τις αναγκαίες και επαρκείς συνθήκες, από τις οποίες προσδιορίζεται το επάγγελμα και η επιστημονική οντότητα του ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΟΥ.

Είναι αυτονόητο βέβαια, ότι αυτό το τελευταίο, θα εξαρτηθεί από άποψη ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ απόλυτα από τους γενικότερους όρους υπό τους οποίους θα παρέχεται η εκπαίδευση στο υπό ίδρυση τμήμα, ακριβώς όπως άλλωστε συμβαίνει και ως προς κάθε άλλο τμήμα ενός πανεπιστημίου, παγκοσμίως. Εννοούμε ασφαλώς την κτιριακή υποδομή, τα συγγράμματα καθώς – ίσως και το κυριότερο – τον ανθρώπινο παράγοντα που θα κληθεί να φέρει σε πέρας το έργο του τμήματος, δηλαδή επιστημονικό και λοιπό προσωπικό και βεβαίως τους φοιτητές. Το αναλυτικό πρόγραμμα του τμήματος καθώς και το περίγραμμα ύλης κάθε επιστημονικού αντικειμένου που θα αποφασισθεί – προφανώς από τα θεσμικά όργανα του τμήματος – να προσφερθεί στους εκπαιδευόμενους φοιτητές, θα είναι ένα εκ των ων ουκ άνευ επιπλέον στοιχείο που θα μας παραπέμπει σε αυτή ή την άλλη ΠΟΙΟΤΗΤΑ του τμήματος.

Προς το παρόν, ανταποκρινόμενο το οικονομικό επιμελητήριο στην ευγενή πρόσκληση της Διοικούσας Επιτροπής του πανεπιστημίου, για έκφραση γνώμης για το τμήμα που κρίνεται περισσότερο σκόπιμο να ιδρυθεί στα πλαίσια της Οικονομικής Σχολής που πρόκειται να λειτουργήσει στην Κοζάνη, καταθέτει με τον πιο διακριτικό τρόπο τις απόψεις του για το θέμα, απόψεις – που ας το τονίσουμε αυτό -, προκύπτουν από τη συμπυκνωμένη εμπειρία των μελών του και της διοίκησής του, τόσο από τη φύση του επαγγέλματος του οικονομολόγου, όσο και από τα μηνύματα που εκπέμπει η «Αγορά» γι’ αυτό.

Αλλά ας τα δούμε πιο αναλυτικά, μέσω της προσπάθειας να απαντήσουμε στο εξής, χωρίς αμφιβολία πιο κρίσιμο ερώτημα, από την άποψη που εδώ μας ενδιαφέρει: αλήθεια, ποια είναι η βαθύτερη ουσία του επαγγέλματος του οικονομολόγου στις ΣΗΜΕΡΙΝΕΣ ΣΥΝΘΗΚΕΣ της «παγκοσμιοποιημένης» οικονομίας, της «κοινωνίας της γνώσης», της «τεχνολογικής επανάστασης» και της πολυεπίπεδης κρίσης που μαστίζει τη σύγχρονη κοινωνία του ανθρώπου, το φυσικό περιβάλλον κλπ, κλπ – και επομένως ποιο πρέπει να είναι το μορφωτικό και εκπαιδευτικό υπόβαθρο του σημερινού οικονομολόγου, ώστε να είναι σε θέση αυτός να ανταποκριθεί πληρέστερα τόσο στα παραπάνω προβλήματα, όσο και στην σύγχρονη «Αγορά Εργασίας»;

Α. Θεωρώντας την προσέγγιση του J.M. Keynes – του μεγάλου αυτού οικονομολόγου – σαν την πιο εμβριθή, ολοκληρωμένη και πάντοτε επίκαιρη ως προς το ερώτημα, πιστεύουμε ότι η ανταπόκριση του σημερινού οικονομολόγου στις απαιτήσεις που η προσέγγιση αυτή ζωγραφίζει, είναι το καλύτερο διαβατήριό του και προς τη σημερινή «Αγορά Εργασίας».

Γράφει λοιπόν ο J. M. Keynes: (Hailbroner: οι φιλόσοφοι του οικονομικού κόσμου, εκδόσεις Κριτική, 2001)

«……….ο μεγάλος οικονομολόγος πρέπει να διαθέτει ένα σπάνιο συνδυασμό χαρισμάτων. Πρέπει να είναι μαθηματικός, ιστορικός, πολιτικός, φιλόσοφος – σε κάποιο βαθμό. Πρέπει να αντιλαμβάνεται τα σύμβολα και να εκφράζεται με λέξεις. Πρέπει να μελετά το ειδικό στο πλαίσιο του γενικού και να θίγει το αφηρημένο και το συγκεκριμένο μαζί, στην ίδια σκέψη. Πρέπει να μελετά το παρόν υπό το φως του παρελθόντος για τους σκοπούς του μέλλοντος. Κανένα κομμάτι από την ανθρώπινη φύση ή τους ανθρώπινους θεσμούς δεν πρέπει να βρίσκεται μακριά από το βλέμμα του. Πρέπει να είναι ταυτόχρονα αποφασισμένος και αμερόληπτος, αποστασιοποιημένος και αδιάβλητος όπως ένας καλλιτέχνης, αλλά συχνά τόσο προσγειωμένος όσο και ένας πολιτικός» (εννοεί τον πολιτικό στην ιδεατή του μορφή).

Εάν ρίχναμε μια κάπως πιο προσεκτική ματιά στο κείμενο αυτό του Keynes, πραγματικά πιστεύουμε, ότι μάλλον δεν θα είχαμε τίποτα άλλο να προσθέσουμε. Και αυτό γιατί μέσα στις τόσο λίγες αράδες του περιγράφει με τον πιο συγκεκριμένο τρόπο, τη φύση της οικονομικής επιστήμης, τη μεθοδολογία της, το αντικείμενό της και το απαραίτητο επιστημονικό υπόβαθρο του οικονομολόγου. Και ταυτόχρονα – και αυτό δεν είναι λιγότερο σημαντικό -, ουσιαστικά σκιαγραφεί με τον τρόπο του, αυτό που εμείς σήμερα θα ονομάζαμε περιεχόμενο σπουδών, περίγραμμα σπουδών, ή όπως αλλιώς.

Ρητά ζητά από τον οικονομολόγο να είναι σε ικανοποιητικό βαθμό μαθηματικός (όχι όμως όπως οι «οριακοί» και οι «θετικιστές» το εννοούσαν), ιστορικός (μιας και τα οικονομικά φαινόμενα έχουν «ιστορικότητα» και άρα ο οικονομολόγος πρέπει να γνωρίζει επαρκώς την οικονομική ιστορία της ανθρωπότητας καθώς και την ιστορία της οικονομίας), πολιτικός (αφού χωρίς αμφιβολία η κοινωνική ζωή της ανθρωπότητας είναι από τη φύση της πολιτική, πράγμα που περισσότερο παραπέμπει στην προ – Marshall «πολιτική οικονομία») και φιλόσοφος (αφού μια φιλοσοφία του οικονομικού κόσμου έχει τη μοναδική δυνατότητα να δώσει την τόσο ουσιαστική – και πάντα, αλλά κυρίως σήμερα – οραματική καθοδήγηση, για έναν καλύτερο κόσμο).

Αν σε αυτό το γνωσεολογικό υπόβαθρο προσθέσουμε και τις μεγάλες συνεισφορές μεγάλων οικονομολόγων που συντελέσθηκαν μέσα στον 20ο αιώνα, όπως του S. Kuznets ως προς την ανάπτυξη του «εργαλείου» των Εθνικών Λογαριασμών, του I. Fisser ως προς την ποσοτική θεωρία του χρήματος και την εφαρμογή της στατιστικής στην οικονομία του V. Leontief ως προς την ανάλυση «εισροών – εκροών», καθώς και του J. Timbergen ως προς την ανάπτυξη της οικονομετρίας, πλησιάζουμε με τον πιο ασφαλή και συγκεκριμένο τρόπο στην πληρέστερη εικόνα του οικονομολόγου, όπως αυτός πρέπει να είναι στη σύγχρονη εποχή.

Β. Φθάνουμε έτσι στο δεύτερο επίσης κρίσιμο ερώτημα, του εάν και κατά πόσο ένας οικονομολόγος – σαν και αυτόν που σκιαγραφήσαμε παραπάνω – θα είναι σε θέση να ανταποκριθεί στις απαιτήσεις της σύγχρονης «Αγοράς Εργασίας», στο επάγγελμα του οικονομολόγου, στη χώρα μας σήμερα.

Το οικονομικό επιμελητήριο πιστεύει ακράδαντα, ότι ακόμα και με την υπόθεση ότι μιλούμε για έναν «μέσο» απόφοιτο ενός τέτοιου τμήματος – αλλά και οποιουδήποτε άλλου τμήματος – υψηλής επιστημονικής στάθμης και ευρύτατου γνωστικού υποβάθρου, η απάντηση στο ερώτημα δεν είναι καθόλου εύκολη. Και οι λόγοι είναι και προφανείς αλλά και πολυσυζητημένοι. Πιο συγκεκριμένα:

1.Από πολλούς ερευνητές, (κοινωνιολόγους, πανεπιστημιακούς κλπ) έχει επανειλημμένα τονισθεί η αρκετά σημαντική διάσταση που υπάρχει στη χώρα μας, μεταξύ του πανεπιστημίου και της «παραγωγής», ή με άλλη διατύπωση μεταξύ των γνώσεων που προσλαμβάνουν οι απόφοιτοι του ελληνικού πανεπιστημίου και των προβλημάτων με τα οποία έρχονται αντιμέτωποι μέσα στην παραγωγική διαδικασία. Ένα μέρος επομένως της ανεργίας που πλήττει τους πτυχιούχους μας, ίσως να εξηγείται μέσα από τη διαπίστωση αυτή.

Όμως από την άλλη, δεν έχουμε καμιά αμφιβολία, ότι το να φθάσουμε στο ακριβώς άλλο άκρο – όπως τελευταία πολλοί υποστηρίζουν - δηλαδή στο να οικοδομήσουμε γενικώς ένα τμήμα, μια σχολή ή ένα πανεπιστήμιο, τα οποία όλα αυτά θα εξυπηρετούν, με τον πιο αυστηρό τρόπο, τις ανάγκες της παραγωγικής διαδικασίας – στο όνομα της ακόμα και έτσι πολύ αμφιλεγόμενης απορρόφησης της ανεργίας των πτυχιούχων  -, νομίζουμε ότι ολισθαίνουμε σ’ έναν εξίσου επικίνδυνο δρόμο. 

Γιατί τότε δεν θα μιλούμε για μια πανεπιστημιακή εκπαίδευση που εξ ορισμού παιδαγωγεί, μορφώνει και ολοκληρώνει το νέο άνθρωπο και φυσικά τον εφοδιάζει και με συγκεκριμένες δεξιότητες, αλλά για μια εκπαίδευση που το προϊόν της θα είναι μονοσήμαντα αποτιμώμενο στην «Αγορά», η οποία – ας το τονίσουμε αυτό – βρίσκεται σε συνεχή μεταβολή και μετασχηματισμό, από τότε που εμφανίσθηκε σαν κοινωνική οντότητα. 

Επομένως νομίζουμε ότι η σχέση μεταξύ προσφερομένων επιστημονικών γνώσεων στο τμήμα και απορροφητικότητας των αποφοίτων του, θα πρέπει να ισορροπεί κάπου στη μέση.

2.Οι τεράστιες αλλαγές που σημειώνονται κυρίως τις τελευταίες δύο δεκαετίες – στα πλαίσια της σημερινής φάσης της παγκοσμιοποίησης -, στην οικονομία (παραγωγή – ανταλλαγή – διανομή), στην τεχνολογία, στον πολιτισμό και σε κάθε άλλη σφαίρα της ανθρώπινης δραστηριότητας. Η αντανάκλαση όλων αυτών των αλλαγών στην κοινωνία του σημερινού ανθρώπου – τουλάχιστον από την άποψη που εδώ μας ενδιαφέρει - εμφανίζεται με την αποδιάρθρωση όλων των παραδοσιακών μορφών των εργασιακών σχέσεων – που ήταν απότοκες του βιομηχανικού καπιταλισμού - με την κάθετη αύξηση της αβεβαιότητας στην «Αγορά» εργασίας καθώς και κυριότατα με την πρωτόγνωρη, μετά το μεγάλο κραχ, αύξηση της ανεργίας σε παγκόσμια κλίμακα και δυστυχώς από την πραγματικότητα αυτή, δεν εξαιρούνται ούτε οι απόφοιτοι του όποιου τμήματος πανεπιστημιακής εκπαίδευσης. 

3. Τα ενδογενή προβλήματα του ίδιου του ελληνικού κοινωνικού σχηματισμού, προβλήματα που έχουν σχέση με τη δομή και λειτουργία της οικονομίας, τη διάρθρωση των επί μέρους τομέων της, την παραδοσιακή καθυστέρηση πολλών από αυτούς, την μάλλον αναποτελεσματική συνάρθρωση της σφαίρας του δημοσίου με εκείνη του ιδιωτικού, κ.α.π.. Το αποτέλεσμα – από την άποψη που εδώ συζητάμε – είναι η χαρακτηριστική αδυναμία της ελληνικής βιομηχανίας, του τριτογενούς τομέα, κ.λ.π., να απορροφούν και γενικώς το εργατικό δυναμικό που κάθε φορά οδεύει προς την αγορά εργασίας, αλλά και εντελώς ιδιαίτερα το επιστημονικό δυναμικό που επίσης οδεύει προς την ίδια αγορά. Μιλούμε έτσι για τη σοβαρότερη μορφή ανεργίας που μπορεί να ενδημεί σε μια χώρα, δηλαδή τη «διαρθρωτική». Το συγκεκριμένο πρόβλημα, τέλος, οξύνεται ακόμη περισσότερο και από την παραδοσιακή σοβαρή ελλειμματικότητα του ελληνικού ισοζυγίου πληρωμών, πράγμα που προφανώς οφείλεται τόσο στα παραπάνω αναφερθέντα προβλήματα της ελληνικής οικονομίας, όσο και στο έντονα «εξωστρεφές» καταναλωτικό πρότυπο που έχουμε οικοδομήσει, αφού όπως είναι γνωστό, η ελλειμματικότητα αυτή, ιδωμένη από την άποψη της απασχόλησης, σημαίνει αύξηση της ανεργίας.

Όλα αυτά νομίζουμε, ότι επιβεβαιώνουν το φόβο μας, ότι έτσι κι αλλιώς το πρόβλημα της απορρόφησης των πτυχιούχων μας είναι ένα πολύπλοκο και δυσεπίλυτο πρόβλημα στις σημερινές συνθήκες λειτουργίας της ελληνικής και της παγκόσμιας οικονομίας. 

Επομένως αυτό που έχουμε να κάνουμε σαν χώρα, σαν εκπαιδευτικό σύστημα, ή σαν τριτοβάθμια εκπαίδευση, είναι προφανώς, ό,τι μας αναλογεί: δηλαδή η προσπάθεια αύξησης της αποτελεσματικότητας των πτυχιούχων μας, μέσα από την ποιότητα των παρεχομένων γνώσεων, πράγμα που σε μακροχρόνια προοπτική, μάλλον θα ευνοεί και την αύξηση της απορρόφησής τους από την παραγωγική διαδικασία.

Τέλος το οικονομικό επιμελητήριο πιστεύει ‘ότι, ένα τμήμα χωρίς κανένα προσδιορισμό, δηλαδή ένα τμήμα σκέτο ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ, εξυπηρετεί πληρέστερα το βασικό ζητούμενο από κάθε απόφοιτο, που είναι ασφαλώς η ένταξή του στην αγορά εργασίας. Γιατί ένας απόφοιτος ενός τέτοιου τμήματος, έχει προφανώς, ευρύτερα πλαίσια αναφοράς στο πεδίο των επαγγελματικών δικαιωμάτων, πράγμα που άλλωστε επιβεβαιώνεται και από την τρέχουσα πρακτική διαφόρων φορέων του δημοσίου αλλά και του ιδιωτικού τομέα που μέσω διαγωνισμών, κ.λ.π., διενεργούν προσλήψεις πτυχιούχων για το δημόσιο, τις τράπεζες κ.λ.π. (ΑΣΕΠ, διαγωνισμοί τραπεζών κ.α.π.). Και ένα τμήμα ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ με τις προδιαγραφές που στα παραπάνω περιγράψαμε, νομίζουμε ότι ανταποκρίνεται κατά τον πληρέστερο τρόπο στις απαιτήσεις αυτές. 

Άλλωστε, η θέση μας αυτή, νομίζουμε ότι επιβεβαιώνεται και από την ίδια τη φύση της ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ σαν κοινωνική επιστήμη, από το προφίλ του ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΟΥ – που και τα δύο, όπως το αναλύσαμε, προϋποθέτουν ένα ισχυρό και διεπιστημονικό γνωσεολογικό υπόβαθρο -, καθώς και από τον ίδιο το χαρακτήρα του υπό ίδρυση τμήματος, το οποίο ασφαλώς θα χορηγεί το γνωστό «βασικό» πτυχίο. 

Βασικό πτυχίο όμως, που δεν οδηγεί κατ’ ανάγκη σε άκρα εξειδίκευση, - και μιλώντας για τα ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ συγκεκριμένα, θα λέγαμε ότι δεν πρέπει κιόλας - μιας και όπως είναι γνωστό από την παγκόσμια πρακτική, η προχωρημένη εξειδίκευση πραγματώνεται στις μεταπτυχιακές σπουδές (Master, Διδακτορικό).

Στην «Κοινωνία της Γνώσης» και στην εποχή της έσχατης κοινωνικοποίησης της παραγωγικής διαδικασίας σε παγκόσμια κλίμακα, - άρα της απόλυτης ανάγκης για συλλογική διαχείριση των πάσης φύσεως παραγωγικών μονάδων -, ένας οικονομολόγος του «προπτυχιακού» επιπέδου, δεν είναι ανάγκη να γνωρίζει να δίνει οριστικές απαντήσεις στα προβλήματα της οικονομίας. Αυτό είναι έργο πλέον του «ΣΥΛΛΟΓΙΚΟΥ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΑ»

Το μείζον για αυτόν, είναι να γνωρίζει να ΘΕΤΕΙ τις ΣΩΣΤΕΣ ΕΡΩΤΗΣΕΙΣ. Και ένας απόφοιτος ενός τμήματος, με τις προδιαγραφές που έστω και αχνά με τα παραπάνω περιγράψαμε, νομίζουμε ότι θα μπορεί να το κάνει.

ΤΜΗΜΑ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ ΚΑΙ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ 

ΓΕΝΙΚΑ

Η παγκοσμιοποίηση των αγορών αλλάζει τα δεδομένα της οικονομικής και επιχειρηματικής δραστηριότητας. Διαμορφώνεται ένα νέο περιβάλλον στα πλαίσια του οποίου σήμερα είναι υποχρεωμένες να δρουν  όχι μόνο οι λίγες εξαγωγικές επιχειρήσεις, αλλά το σύνολο των οικονομικών μονάδων που επιθυμούν να είναι ανταγωνιστικές.

Καθημερινά γεννιούνται εκατοντάδες και χιλιάδες νέα προϊόντα στον χρηματοοικονομικό τομέα, ενώ στον τομέα της λογιστικής η προσαρμογή στα διεθνή λογιστικά στάνταρ είναι μια πραγματικότητα χωρίς την οποία κανένας οικονομικός οργανισμός δεν μπορεί να είναι αναγνωρίσιμος.

Η ραγδαία ανάπτυξη της χρηματοοικονομικής και η αύξηση των απαιτήσεων από τους οργανισμούς  (κρατικοί φορείς, ΝΠΔΔ, ΟΤΑ, επιχειρήσεις κλπ) επιβάλλουν τον εφοδιασμό της αγοράς με επιστημονικό δυναμικό που να είναι σε θέση να ανταπεξέλθει στις απαιτήσεις της παγκοσμιοποιημένης αγοράς, ενώ η πρόβλεψη είναι ότι οι ανάγκες της οικονομίας για επιστημονικό δυναμικό αυτών των πεδίων θα διευρύνονται συνεχώς και με γρήγορους ρυθμούς τα επόμενα χρόνια, όσο η ελληνική οικονομία θα ενσωματώνεται και θα αποτελεί οργανικό τμήμα της Ευρωπαϊκής Ένωσης.

ΣΚΟΠΟΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ

Σκοπός του τμήματος είναι να εξοπλίσει τους φοιτητές με τις γνώσεις που είναι αναγκαίες για να κατανοούν τις εξελίξεις στην οικονομία και να ενεργούν σε όφελος των επιχειρήσεων και των αποταμιευτών.

Η ανάγκη χρησιμοποίησης της λογιστικής ως εργαλείου για τη διοίκηση όχι μόνο των επιχειρήσεων αλλά και των οργανισμών του δημοσίου, η ανάγκη εφαρμογής κοινών προτύπων (Διεθνή Λογιστικά Πρότυπα) ώστε η απεικόνιση να είναι σαφής και να μην παραπλανά, η δυνατότητα ανάγνωσης, ερμηνείας, αξιολόγησης και αξιοποίησης των παρεχόμενων πληροφοριών επ’ ωφελεία του οργανισμού, η ανάγκη επέκτασης αυτών των δεδομένων στην εποχή της κοινωνίας της γνώσης και της πληροφορίας σε όλα τα επίπεδα και τα μεγέθη των οργανισμών, δίνουν ένα τεράστιο μέγεθος αναγκών σε εκπαιδευμένο ανθρώπινο δυναμικό, που δεν είναι δυνατό να καλυφθεί με τα σημερινά δεδομένα.

Επιπλέον οι τεχνολογίες των πληροφοριών, εκτός από την παγκοσμιοποίηση των αγορών αναδεικνύουν και την αξία του μικρού. Ακόμη και στον κατεξοχήν παγκοσμιοποιημένο τομέα της χρηματοοικονομικής διαχείρισης είναι αναγκαία η δημιουργία συνασπισμών μικροκεφαλαιούχων, εξειδικευμένης διαχείρισης, αξιοποίησης της πληθώρας των κυκλοφορούντων προϊόντων. Στις παγκοσμιοποιημένες αγορές δεν επιβιώνουν μόνο οι πολύ μεγάλοι αλλά και το μικρό, το συγκεκριμένο, το εξειδικευμένο.

ΤΜΗΜΑ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ

ΓΕΝΙΚΑ

Η εισαγωγή νέων τεχνολογιών (αυτοματοποιημένος εξοπλισμός παραγωγής και διακίνησης, δίκτυα πληροφοριών, νέα υλικά και διεργασίες, συστήματα υποστήριξης / λήψης αποφάσεων κ.α.), καθώς και η εξασφάλιση της βιωσιμότητας και της ανταγωνιστικότητας της επιχείρησης στο σύγχρονο πολύπλοκο οικονομικό και τεχνολογικό περιβάλλον, απαιτούν σταθερά θεμέλια και γνώσεις στη διοίκηση των βιομηχανικών επιχειρήσεων και ιδιαίτερα στον τομέα της παραγωγής.

Κύριος σκοπός  είναι η προαγωγή της επιστημονικής γνώσης και η ικανοποίηση των εκπαιδευτικών, ερευνητικών και αναπτυξιακών αναγκών της χώρας, όσο και η ανάπτυξη και μελέτη της τεχνολογίας και των συστημάτων παραγωγής που συμβάλλουν στην αποτελεσματικότερη διοίκηση των επιχειρήσεων. Βασική επιδίωξη αποτελεί η εκπαίδευση σύγχρονων διοικητικών στελεχών, που θα είναι σε θέση να αξιοποιήσουν τις νέες τεχνολογίες στο χώρο των επιχειρήσεων. Το πρόγραμμα σπουδών θα καλύπτει όλες τις λειτουργίες της επιχείρησης με έμφαση στον τομέα της παραγωγής. Η δομή του προγράμματος θα συνθέτει αρμονικά τις διοικητικές, οικονομικές και τεχνολογικές διαστάσεις ενός πολύπλοκου συστήματος όπως είναι η βιομηχανική μονάδα, έτσι ώστε ο απόφοιτος του Τμήματος να είναι σε θέση ν’ αντιμετωπίζει επιτυχώς τα σύνθετα διοικητικά και οικονομοτεχνικά προβλήματα, που είναι βέβαιο ότι θα παρουσιάζονται συχνά στην καριέρα τους.

ΣΤΟΧΟΣ - ΣΚΟΠΟΣ ΤΟΥ  ΤΜΗΜΑΤΟΣ

Το υπό ίδρυση τμήμα έχει σαν κύριο σκοπό την εκπαίδευση, μόρφωση και ανάδειξη στελεχών στην επιστήμη της Διοίκησης της Παραγωγής με έμφαση στις εφαρμογές των νέων τεχνολογιών στα συστήματα παραγωγής με τη βοήθεια της πληροφορικής.

Στόχος του Τμήματος είναι να εφοδιάσει τους φοιτητές με τη γνώση της επιστημονικής μεθοδολογίας που απαιτείται για την ανάλυση, το σχεδιασμό, την υλοποίηση και την οργάνωση κατάλληλων και απαραίτητων συστημάτων, με σκοπό την αποτελεσματική αντιμετώπιση των πολύπλοκων προβλημάτων που προκύπτουν από την αλληλεξάρτηση του ανθρώπινου παράγοντα, των πρώτων υλών, των μέσων παραγωγής και σύγχρονης τεχνολογίας στη λειτουργία της παραγωγής.

Οι απόφοιτοι του τμήματος αυτού θα πρέπει ν’ αναδειχθούν (όσοι βέβαια κατέχουν τα προσόντα) σε στελέχη ιδιωτικών και δημόσιων παραγωγικών μονάδων και επιχειρήσεων που δραστηριοποιούνται στους τομείς της παραγωγής προϊόντων και της παροχής υπηρεσιών.

Επίσης το πρόγραμμα σπουδών θα πρέπει να προσφέρει ιδιαίτερες γνώσεις στο διοικητικό, οικονομικό και τεχνολογικό υπόβαθρο, που θα πρέπει να αποκτούν οι απόφοιτοι ώστε να δίνει τη δυνατότητα απασχόλησης σε ένα μεγάλο φάσμα επιχειρήσεων όλων των κλάδων και τομέων της οικονομίας.

Όλα τα πιο πάνω είναι απαραίτητο να συνδυασθούν με γνώσεις Πληροφορικής με πρακτική και τεχνολογική κατεύθυνση και να έχουν ως αντικείμενο τόσο τη θεωρητική όσο και την εφαρμοσμένη Πληροφορική.

Η επίτευξη της αποστολής αυτού του Τμήματος θα πρέπει να θεμελιώνεται επί της αρχής ότι το ανταγωνιστικό επιχειρηματικό στέλεχος θα πρέπει να έχει πλήρη και συγχρόνως κριτική θεωρητική κατάρτιση.

Από την άλλη μεριά το τμήμα θα πρέπει να στοχεύει :

1. Στην παροχή υψίστης ποιότητας εκπαιδευτικών υπηρεσιών έτσι ώστε να διασφαλίζεται η διακεκριμένη επαγγελματική σταδιοδρομία των πτυχιούχων τόσο στον Ιδιωτικό όσο και στον Δημόσιο τομέα.

2. Στην πραγματοποίηση ερευνητικού έργου αιχμής ώστε να εξυπηρετηθούν οι προσπάθειες εκσυγχρονισμού των επιχειρήσεων και συνεπώς να βελτιωθεί η ανταγωνιστικότητα τους

3. Στην εξασφάλιση θέσεων εργασίας για τους απόφοιτους έτσι ώστε να ικανοποιούνται οι πραγματικές ανάγκες των επιχειρήσεων και των Δημόσιων Οργανισμών.

Όλα τα πιο πάνω θα πρέπει να συνδέονται άμεσα με άριστες γνώσεις πληροφορικής, ιδιαίτερα στον τομέα ανάλυσης εφαρμογών και ανάλυσης συστημάτων προγραμματισμού ώστε να υπάρχει η δυνατότητα από το μελλοντικό στέλεχος μιας επιχείρησης να κατανοεί και να χρησιμοποιεί με ευχέρεια τα εργαλεία και τις μεθόδους της επιχειρηματικής πληροφορικής.

Ενδιαφέρον θα είχε η εξειδίκευση των τμημάτων σε ορισμένες κατευθύνσεις που συζητήθηκαν στην επιτροπή, όπως ορεινή οικονομία, ή ενεργειακή οικονομία, ή διαβαλκανική οικονομική συνεργασία, ή ακόμη κοινωνική οικονομία. Το περιεχόμενο αυτών των κατευθύνσεων θα μπορούσε να εξειδικευτεί κατά τη διαμόρφωση των προγραμμάτων σπουδών των τμημάτων.

Επίσης μπορεί να αποτελέσει πρόταση για ανάπτυξη εργαστηρίων ή μεταπτυχιακών τμημάτων.

ΕΠΙΛΟΓΟΣ

Η διοίκηση του Περιφερειακού τμήματος Δυτικής Μακεδονίας του Οικονομικού Επιμελητήριου Ελλάδας είναι στη διάθεση της Διοικούσας Επιτροπής, εφόσον σκοπεύει να συμπεριλάβει στο στρατηγικό σχέδιο ανάπτυξης του Πανεπιστήμιου Δυτικής Μακεδονίας την ίδρυση οικονομικής σχολής ή τμημάτων, να εργαστεί για τον προσδιορισμό του περιεχόμενου σπουδών και να στηρίξει το έργο της.

